
 

       教学大纲（20170620修订） 

【企业走进校园】 

【The enterprise into the campus】 

一、基本信息（必填项） 

课程代码：【2050354】 

课程学分：【1】 

面向专业：【中兴校企合作专业】 

课程性质：【院级必修课】 

开课院系：信息技术学院 

使用教材： 

教材【自编讲义】 

参考书目【《职业素养提升》 杨俭修 杜元刚 高等教育出版社 2011 版】 

        【《社交礼仪》 金正昆 北京联合出版公司 2013 版】 

            【《职场礼仪》 金正昆 北京联合出版公司 2013 版】 

先修课程：【无】 

二、课程简介（必填项） 

“企业走进校园”课程主要介绍了 ICT 的行业发展情况及相适应的工作岗位，企业的基本

组织架构及运作方式，企业对于员工的基本素质要求，进而通过企业讲座、参观、调研等活动促

进学生对基本职业素养概念的理解。 

本课程的任务是通过理论讲解使学生对企业有一个整体的概念及认识，进而通过参观、调研

等活动形式让学生对行业、专业进行思考，为职业规划提供参考依据。 

三、选课建议（必填项） 

“企业走进校园” 是中兴校企合作专业必修的一门院定课程，适合在大学一年级下学期开

设，引导学生进入大学后，开始接触、熟悉企业的运作方式及企业对员工的职业素质要求，进而

为将来的职业规划提供参考。 

四、课程与专业毕业要求的关联性（必填项） 

专业毕业要求 关联 

LO11：表达沟通  

LO21：自主学习  

LO31：  

LO32：  



备注：LO=learning outcomes（学习成果） 

 

五、课程目标/课程预期学习成果（必填项）（预期学习成果要可测量/能够

证明） 

专业能力写到毕业要求层级（二级编码），通用能力写到指标点层级（三级编码），如果是

应用型本科试点专业全部写到指标点层级（三级编码）。在“课程目标（细化的预期学习成果）”

这列要写清楚指标点（或者毕业要求）在本门课程里面的具体表现，撰写时以适当的行为动词引

导。 

 

 

 

 

 

六、课程内容（必填项） 

LO33：  

LO34：  

LO35：  

LO36：  

LO41：  

LO51：协同创新  

LO61：  

LO71：服务关爱  

LO81：  

序

号 

课程预期 

学习成果 

课程目标 

（细化的预期学习成果） 
教与学方式 评价方式 

1 

LO211 

结合企业工作经验，及多

年行业知识的积累，向学

生介绍 ICT 行业的发展情

况，并就学生将来的就业

方向进行简单梳理。 

直接教学法 个人项目报

告 

2 LO32 通过本课程学习，学生能

进行目标管理、时间管理，

合理利用时间，提高学习

效率。 

直接教学法 

讨论教学法 

 课堂展

示、读书报

告 

3 LO711 通过对人际交往概念的理

解，了解自己在人际交往

中的不足，学会在日常学

习、生活中与人沟通交往。 

直接教学法 

讨论教学法 

口头报告 



此处分单元列出教学的知识点和能力要求。知识点用布鲁姆认知能力的 6 种层次： (“知

道”、“理解”、“运用”、“分析”、“综合”、“评价”)来表达对学生学习要求上的差异。能力要求

必须选用合适的行为动词来表达。用文字说明教学的难点所在，并标明每个单元的理论课时数和

实践课时数。 

单元 工作任务 知识要求 能力要求 综合运用 评价标准 

 

1 行业认知

（实践 6 课

时） 

通过讲座、实地参

观调研了解专业、

行业以及就业岗

位。 

1. 知道什么是ICT及

其前景； 

2. 基本了解ICT行业

的就业岗位有哪

些。 

对 ICT 行业以及本

专业有初步了解，

并对自己将来就业

有初步方向。 

结合企业实地参

观调研，输出相

应报告。 

报告格式统一，

内容完整，对行

业和专业有自己

的见解。 

 

2 人际沟通交

往 

（实践 4 课

时） 

待人以礼、有效沟

通、友好交往。 

1. 掌握并运用为人

处事基本礼仪； 

2. 理解人际沟通交

往的要点。 

找出自己在人际沟

通交往中存在的不

足并加以改正。 

结合课程内容完

成 课 堂 情 景 演

练。 

自信、流利与人

交流，清晰表达

自己的观点，待

人以礼。 

 

3 自我管理

（实践 6 课

时） 

1. 建立阶段性

目标； 

2. 做好时间管

理； 

3. 建立正确心

态 

1. 计划和目标的区

别； 

2. 理解并掌握时间

管理四象限法则； 

3. 了解正确的学习

心态和准职业人

心态。 

1. 能区分计划和

目标； 

2. 运用时间管理

四象限法则提

升学习效率 

完成指定课外书

籍的阅读，完成

读书报告。 

有读书笔记，对

书籍内容有自己

的感悟。 

八、课内实验名称及基本要求（选填，适用于课内实验） 

列出课程实验的名称、学时数、实验类型（演示型、验证型、设计型、综合型）及每个实验

的内容简述。 

序

号 
实验名称 主要内容 

实验 

时数 
实验类型 备注 

1 

1) 讲座 

2) 基地、企

业参观 

通过讲座、参观基地和企业的形式

向学生介绍 ICT 行业的发展情况，

让学生对 ICT 行业有一定了解，并

在班级内部进行分享交流。 

6 演示型  

2 读书报告 

阅读《大学的意义》这本书，能够

通过阅读很好地进行自我管理，确

立目标。 

6 演示型  

3 情景剧 
根据所学基本社交礼仪完成情景剧

演示 
4 演示型  

 

   九、评价方式与成绩（必填项） 



“1”一般为总结性评价, “X”为过程性评价，“X”的次数一般不少于 3 次，无论是“1”、

还是“X”，都可以是纸笔测试，也可以是表现性评价。与能力本位相适应的课程评价方式，较少

采用纸笔测试，较多采用表现性评价。 

常用的评价方式有：课堂展示、口头报告、论文、日志、反思、调查报告、个人项目报告、

小组项目报告、实验报告、读书报告、作品（选集）、口试、课堂小测验、期终闭卷考、期终开

卷考、工作现场评估、自我评估、同辈评估等等。一般课外扩展阅读的检查评价应该成为“X”

中的一部分。 

同一门课程由多个教师共同授课的，由课程组共同讨论决定 X 的内容、次数及比例。 

 

 

撰写人：李娜                        系主任审核签名： 

审核时间：                        

 

总评构成（X） 评价方式 占比 

X1 个人项目报告 35％ 

X2 读书报告 35％ 

X3 课堂展示 10％ 

X4 管理制度执行 20％ 


